
50motive
pentru care

ni te-ai alatura



vrem să investim în oameni

suntem tineri

suntem competenţi

păstrăm echilibrul muncă/timp liber 

avem colegi talentaţi

adorăm să călătorim

te vei integra perfect în echipă

avem experienţă în ceea ce facem

ne plac provocările

suntem simpatici

vrem să atragem talente

echipa provine din medii diverse

nu ne ferim să criticăm

nu suntem aroganţi

oamenii

echipa14 motive



vrem să investim în tehnologie

avem o bună infrastructură de la care pornim

am luat decizii de afaceri bune

vrem să fim cei mai buni în anumite domenii de nişă

ne apreciem angajaţii şi clienţii

întrezărim oportunităţi în piaţă

ai la dispoziţie o bază pe care să clădeşti de la zero 

producem tehnologii de vârf

înlăturăm în timp record practicile ineficiente

observăm şi analizăm ceea ce se întâmplă în jur 

avem o bază solidă în lucrul cu clienţii

ştim unde vrem să ajungem

avem standarde înalte

ne plac riscurile calculate

apreciem inovaţia

avem resurse solide

oferim bonusuri consistente în funcţie de rezultate

profesia

lucrul17 motive



Salarii foarte bune

Cod de ţinută JSS (jeans, snickers, sandals)

oferim pachete atractive

mediu de lucru plăcut

scaune de lucru confortabile

echipament de birou/lucru performant

ieşiri recreaţionale cu echipa, mai dese

vrem să creem un mediu de lucru care să stimuleze învăţatura

chiar facem barbeque din când în când

avem două sedii care se dezvoltă simultan şi constant

oferim deseori prânz gratuit

potenţialul mare de dezvoltare  a companiei 

osmoză UK -> RO and RO -> UK

taxi gratuit la dispoziţie în cazurile de lucru până târziu

răcoritoare şi apă minerală gratuite

portocale gratis de la metro iarna, mere gratis din grădină, vara

mediu de lucru sigur, protejat şi monitorizat de firmă de pază

ambele sedii localizate aproape de centrele celor două oraşe

sesiuni de prezentare şi partajare de cunoştinţe 

 

 

zi de zi
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